
LMV und GAV VS 2026-2031

Löhne -  Bau- und Pausenzulagen - Reisezeiten

Weitere wichtige Regelungen
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Löhne / VPI Die Teuerung 
wird auf der Grundlage des 
Mindestlohns der Klasse C 
berechnet

Mindestlöhne 
+0,2%

80 % der
VPI-Teuerung

80 % der
VPI-Teuerung

Teuerung – 0,25 
Punkte gemäß 

VPI

Teuerung – 0,25 
Prozentpunkte 

gemäss VPI

Volle Teuerung 
gemäss VPI

Bau- und Pausenzulage,
nicht sozialabgabenpflichtig
(ab 5,5 Arbeitsstunden)

CHF 10.- =
CHF 4.- LMV

+ CHF 6.- GAV

CHF 12.50 =
CHF 6.50 LMV
+ CHF 6.- GAV

CHF 15.- =
CHF 9.- LMV

+ CHF 6.- GAV

CHF 15.- =
CHF 9.- LMV

+ CHF 6.- GAV

CHF 15.- =
CHF 9.- LMV

+ CHF 6.- GAV

CHF 15.- =
CHF 9.- LMV

+ CHF 6.- GAV

Anfahrtszeit Ab 30 Minuten 
vergütet

Ab 30 Minuten 
vergütet

Vergütet ab
30 Minuten

Vergütet ab
25 Minuten

Vergütet ab
20 Minuten

Entschädigung 
ab 20 Minuten

Arbeitszeit und Überstunden

Arbeitszeit 2’112 Std./Jahr ; 176 Std./Monat ; unbezahlte Pause

2 Lösungen Jahresarbeitszeit (8,1 Std./Tag) oder Kalender

Individuelles Konto für 
übertragbare Stunden 
(gültig ab 01.01.2027)

-20 +120 (Kalender)
oder -50 +120 (Jahresabrechnung)

> 50 Std. pro Woche + 25 %

Abrechnung der Über-
stunden am Jahresende 
(nach Wahl)

Auszahlung mit 25 % Zuschlag Ende Januar
Gutschrift auf das Urlaubskonto
Beibehaltung auf dem Überstundenkonto

Urlaubskonto
Gutschrift durch Übertragung von Überstunden
Maximal 200 Stunden/Jahr
Bei Ausscheiden: Auszahlung ohne Aufschlag

Krankentagegeld 
(KAG) 80 % des versicherten Lohns

Mittagessen CHF 16.- bei Baustellen > 7 km

Reisezeit

Getrennt von der 
Arbeitszeit (außer 
bei > 50 Std./Woche)

< 30 min = Baustellenpauschale
> 30 min = Bezahlung zum 

Stundenlohn
> 60min = Übertragung

auf das
Überstundenkonto
(ab 2027)

Fahrer

Depotpersonal Auszubildende

Baustellenzulage von
CHF 10.– pro Arbeitstag

Bezahlte Fahrzeit
ab der ersten Minute

Stunden werden als Arbeits- und 
Überstunden angerechnet

Entschädigung nicht
sozialversicherungspflichtig

Baustellenzulage von
CHF 10.- pro Arbeitstag

Sozialabgabenpflichtige
Baustellenzulage

Kein Anspruch auf
Baustellenzulage

¼ bezahlte Pause
(wie im alten GAV)


