LMV e CCL VS 2026-2031

Salari - Indennita di cantiere e di pausa - Tempo di spostamento
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L'aumento dei prezzi & calcolato Salari minimi ] 7 . . Inflazione totale
R o dellaumento dell'aumento - 025 punti - 025 punti :

sulla base del salario minimo +0,2% dei ; . ) ) \ secondo ['IPC

ei prezzi IPC dei prezzi IPC secondo IlPC secondo lPC

della classe C

Indennita di cantiere e di pausa CHF 10.- = CHF 12.50 = CHF 15.- = CHF 15.- = CHF 15.- = CHF 15.- =

non soggetta a oneri sociali (a CHF 4.- LMV CHF 6.50 LMV CHF 9.- LMV CHF 9.- LMV CHF 9.- LMV CHF 9.- LMV

partire da 5,5 ore di lavoro) + CHF 6.- CCL +CHF 6-CCL  +CHF 6.-CCL + CHF 6.- CCL +CHF 6-CCL  +CHF 6.- CCL

Temps de
déplacement

Indennizzato
a partire da
30 minuti

Indennizzato
a partire da
30 minuti

Orario di lavoro e ore di lavoro straordinario

Orario di lavoro

2'112 ore/anno ; 176 ore/mese ; pausa non retribuita

Indennizzato
a partire da
30 minuti

2 soluzioni

annualizzazione (8,1 ore/giorno) o calendario

Conto individuale
delle ore riportabili
(valido dal 01.01.2027)

-20 +120 (calendrio) o -50 #+120 (annualizzazione)

> 50 ore settimanali

+25%

Trattamento delle ore
di straordinario a fine
anno (a scelta)

Pagamento con supplemento del 25% a fine gennaio
Accredito sul conto ferie
Mantenimento sul conto ore di straordinario

Conto ferie

Autisti

Accredito tramite riporto delle ore di straordinario
Massimo 200 ore/anno
In caso di dimissioni, pagamento senza supplemento

Risarcimento
a partire da
20 minuti

Indennizzato
a partire da
20 minuti

Indennizzato
a partire da
25 minuti

Tempo di spostamento

<30 min = indennita di cantiere

> 30 min = pagamento alla
Distinto dall'orario tariffa oraria
di lavoro (salvo se

> 50 ore/settimana)

> 60min = trasferimento sul
conto delle ore di
straordinario
(a partire dal 2027)

Altre regole importanti

Indennita
giornaliera di
malattia (IGM)

80 % del salario assicurato

CHF 16.- se il cantiere dista

Pranzo piti di 7 km

Indennita di cantiere di
CHF 10.- al giorno lavorativo

Tempo di guida retribuito
a partire dal primo minuto

Personale di deposito

Indennita di cantiere di
CHF 10.- per giorno lavorativo

Indennita soggetta
a contributi sociali

Contatti

Commissione professionale paritetica
cpp-pbk@ave-wbv.ch
027 327 3215/ 027 327 3277

www.ave-wbv.ch

Ore contabilizzate come ore
di lavoro e ore straordinarie

Apprendisti

Nessun diritto
allindennita di cantiere

Indennita non soggetta
a contributi sociali

Y4 di pausa retribuita
(come nel precedente CCL)

cpp- pbk

Commission BrofessionnejIe‘paritaire
Paritdtische Berufskommission



